Пояснительная записка

к отчету о реализации муниципальной программы Сандовского района 

Тверской области «Развитие сферы культуры  

Сандовского района Тверской области  на 2014-2019 годы» 

за 2017 год

Муниципальная программа Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры Сандовского района Тверской области на 2014-2019 годы» (далее – программа),  утверждена постановлением  администрации Сандовского района № 391 от 19.11.2013 г. (с изменениями,  внесенными постановлением № 297 от 29.12.2014года,  № 265 от 30.12.2015 года  «О внесении изменений в Постановление администрации Сандовского района от 19.11.2013г. №391;  от 30 июня 2016 № 134  «О внесении изменений в муниципальную программу Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры Сандовского района Тверской
 области» на 2014-2019 годы»;  от 30 декабря 2016 № 255  «О внесении изменений в муниципальную программу Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры Сандовского района Тверской
 области» на 2014-2019 годы»,  от 15 августа 2017 № 147 «О внесении изменений в муниципальную программу Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры Сандовского района Тверской
 области» на 2014-2019 годы; от 18 сентября 2017 года № 179 «О внесении изменений в муниципальную программу Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры Сандовского района Тверской
 области» на 2014-2019 годы; от 20 ноября 2017 года № 225 «О внесении изменений в муниципальную программу Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры Сандовского района Тверской
 области» на 2014-2019 годы ).

Цель программы - «Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства, удовлетворение потребностей в развитии и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности, развитие туризма для приобщения к культурному и природному наследию».

На реализацию предусмотренных программой мероприятий в 2017 году запланировано 12770,2 тыс. рублей, фактическое освоение за 2016 год составило 12770,2 тыс. рублей или 100% от годового планового назначения.

Реализация программы связана с выполнением  3-х подпрограмм - «Организация досуга населения», «Библиотечное обслуживание населения Сандовского района», «Развитие туризма в Сандовском районе». Подпрограмма по ДШИ передана в образование, Обеспечивающей программы нет по причине реорганизации отдела культуры путем присоединения к администрации Сандовского района.
Информация об объемах и распределении бюджетных ассигнований на реализацию программы, предусмотренных к финансированию из районного бюджета МО «Сандовский район», представлена в таблице 1. 











Таблица 1
	Наименование 
	Решение Собрания депутатов о районном бюджете, тыс.руб.
	Отчет,
 тыс. рублей
	Постановление, тыс. рублей
	Примечание

	
	
	
	
	

	ВСЕГО
	
	
	
	 

	Муниципальная программа Сандовского района Тверской области «Развитие сферы культуры  Сандовского района Тверской области  на 2014-2019 годы
	12084,4
	13824,5
	13824,5
	Превышение планового значения за счет участия в областных конкурсах  на поддержку отрасли культуры

	Подпрограмма  «Организация досуга населения»
	5945,0
	6737,6
	6737,6
	

	Подпрограмма «Библиотечное обслуживание населения Сандовского района»
	6139,4
	7086,9
	7086,9
	

	Подпрограмма «Развитие туризма в Сандовском районе»
	0,0
	0,0
	0,0
	


Оценка фактического использования  финансовых ресурсов приведена в отчете о реализации программе.
Основными показателями, характеризующими достижение цели «Создание условий для повышения качества и разнообразия услуг, предоставляемых в сфере культуры и искусства, удовлетворение потребностей в развитии и реализации культурного и духовного потенциала каждой личности, развитие туризма для приобщения к культурному и природному наследию», в 2017 году являются:

 а) «уровень удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениям культуры (на основе анкетирования населения и данных проводимых социологических опросов населения)" в ходе реализации Программы- индекс достижения плановых значений показателей  составил 1;
б) «количество муниципальных услуг в сфере культуры, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры Сандовского района» в ходе реализации Программы - индекс достижения плановых значений показателей  составил 1;
в) «отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к средней заработной плате в Тверской области" в ходе реализации Программы- индекс достижения плановых значений показателей  составил 1;
г) «отношение средней заработной платы педагогических работников учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры к средней заработной плате в Тверской области"  в ходе реализации Программы - индекс достижения плановых значений показателей  составил 1;
д) «увеличение числа туристов, посетивших район» " в ходе реализации Программы - индекс достижения плановых значений показателей  составил 1,3
Оценка достигнутых показателей программы с указанием причин их отклонения от запланированных значений за отчетный финансовый год приведена в отчете о реализации  программы.
Основные результаты деятельности

по управлению реализацией программы и предложения по совершенствованию управления реализацией программой.

Перевыполнение плановых показателей свидетельствует о повышении качества и востребованности услуг в сфере культуры. Основным ресурсом создания условий для оказания услуг в области культуры и гарантией их предоставления является деятельность учреждений культуры и искусства района. Производителями услуг в сфере культуры являются учреждения культуры: 8 клубных учреждений,  15 библиотек и учреждение дополнительного образования детей – детская школа искусств. В районном Центре Досуга работает 5 коллективов, имеющих звание народный (образцовый).


Приоритетным  в работе отрасли культуры района является участие в областных конкурсах и программах с целью привлечения средств в муниципальный район. В течение 2017 года получено субсидий из областного бюджета на поддержку отрасли культуры – 388,3 т.р. Все полученные средства направлены на улучшение материально-технической базы учреждений культуры района: на приобретение музыкального и звукового оборудования, компьютеров, книг для библиотек района. По программе «Подключение сельских библиотеке к сети Интернет» две сельские библиотеки были подключены к сети Интернет, фонд библиотеки пополнился на 551 экземпляр (на 55 000 от Законодательного собрания). Оформлена подписка на периодические издания  на 72000 руб. (24 000 руб. от глав КФХ)
. Произведён косметический ремонт в ЦБ (окна, замена линолеума). 

С 2017 года повысилась заработная плата работников культуры на 10%. Субсидия из областного бюджета на повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений культуры составила 1351,8 тыс. руб. 

Размер средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры  в прошедшем году  - 17 393 руб. 

2017 год – Год экологии. РМУК СМЦБ работали по программе  «Экология: 21 век»,  проведено более 100 мероприятий экологической направленности

На  6 медицинских «Кочуровских чтениях»  ЦБ провела презентацию книги «Жизнь, отданная народу» и представила новые страницы  электронной книги «Земский доктор Верхневолжья». 

Учреждения культуры приняли участие в мероприятиях к 100-летию революции, во всех традиционных районных и межрегиональных мероприятиях на территории района.     

В музеях «Пчелы» и «Природы»   в течение года прошли  экскурсии с интерактивными программами, познавательно – развлекательные мероприятия, акции.

Творческие люди района участвовали в конкурсах разного уровня, где достойно представляли наш район, работали на имидж района, становились победителями, призёрами, дипломантами.
Коллективы 3 сельских ДК приняли участие в зональном конкурсе-фестивале «Здравствуй, провинция!», став  Лауреатами  и  Дипломантами    среди  17  районов области. 
Народный  театр  РЦД   со  спектаклем  «За  двумя  зайцами»    стал  Лауреатом  Областного  театрального  фестиваля.  

Образцовый  молодёжный  театр - Дипломант  1  степени  областного  конкурса  с премьерой  спектакля  «Шрынды- брынды».

Диплом  Областного  фестиваля  «Шлягер – 2017» у солистов  народной  студии  эстрадой  песни «Монитор».   

Впервые  в  2017  году  в  Сандово  состоялся   межрегиональный  проект  - фестиваль  песни  «На  Медовой  волне» 
Новый проект «Топоры  из  Топорово», праздник   для  пожилых  людей «Капустные  вечёрки»  получили  высокую  оценку у жителей района.

 В детской школе искусств получают дополнительное образование 72 детей на музыкальном отделении и на отделении «Живопись». Вновь поступило в ДШИ 24 обучающихся. 19 человек обучаются на платном отделении, 14 человек на подготовительном отделении. 42 обучающихся приняли участие и добились результатов во Всероссийских  конкурсах. 7 обучающихся – выпускники художественного отделения ДШИ. Дальнейшее получение профессии связали по направлениям дизайн и художественная архитектура. Районный хор впервые принял участие в межрегиональном конкурсе в Чагодощенском районе Вологодской области.

Важно признание и материальная поддержка работников культуры. В 2017 году получены областные награды: Премия  Губернатора  Тверской  области  в  номинации  «Лучший  клубный  работник», Благодарности Губернатора, работники культуры награждены Почетными Грамотами Комитета по делам культуры Тверской области, Почетными Грамотами Главы района.
Работа с подростками и молодежью, которую проводит специалист по работе с молодежью И. В. Переходченко, строится согласно муниципальным программам. 
За прошедший год по инициативе  молодёжного Совета проведены  различные молодёжные акции, квесты,  организуется и проводится День молодёжного самоуправления. При поддержке Комитета по делам молодёжи Тверской области состоялся  11 фестиваль-слет работающей молодежи и трудовых коллективов  «Сандовские рассветы». В районе находит поддержку волонтёрское движение. Волонтеры из числа молодых людей осуществляют помощь ветеранам, пожилым и одиноким людям. Ежегодно Сандовский район участвует в подпрограмме «Обеспечение жильём молодых семей». З молодые семьи стали претендентами подпрограммы в 2017 году  и улучшили свои жилищные условия.

Основные результаты реализации муниципальной программы 
в 2017 году в соответствии с Методикой характеризуются следующими индикаторами:

	1. Индекс достижения плановых значений показателей муниципальной программы:
	1,03
	

	2. Индекс освоения бюджетных средств, выделенных на реализацию    муниципальной программы:
	1,0
	

	3. Критерий эффективности реализации муниципальной программы:
	1,04
	

	4. Оценка эффективности реализации муниципальной программы: 
муниципальная программа характеризуется высоко эффективным 
планированием и реализацией

	5. Показатель качества планирования муниципальной программы:    
	1,01

	


По вопросу оценки использования запланированных ресурсов и достижения запланированных значений показателей до окончания срока ее реализации сообщаем следующее.

Оценивая фактическое использование финансовых ресурсов и достигнутых показателей программы в 2017 году, можно предположить, что запланированные значения показателей до окончания срока ее реализации будут достигнуты. При осложнении финансовой ситуации программу необходимо скорректировать. 

С учетом специфики целей и задач программы она носит гибкий характер и реализация ее во многом зависит от экономических процессов, происходящих как в районе так и в регионе,  и в целом по стране.  

В процессе реализации программы внешние и внутренние риски в целом учтены. 

В целях повышения эффективности реализации программы и достижения цели программы до окончания срока ее реализации программа доработана с учетом требований Порядка разработки реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ Сандовского района Тверской области, утвержденного Постановлением администрации Сандовского района №341/1 от 15.10.2013 г. (с изм.).
Внесены соответствующие изменения в программу, уточнены значения показателей цели, задач, мероприятий и соответствующих объемов финансирования.

Рассмотрим значение критерия эффективности реализации программы и определим группу оценки эффективности реализации программы

Оценка эффективности реализации программы в отчетном периоде осуществляется исходя из значения критерия эффективности реализации программы в отчетном финансовом году, приведенного в таблице:

	№

п/п
	Группа оценки эффективности реализации программы в отчетном периоде
	Значение в отчетном финансовом году критерия эффективности реализации программы 

	1
	Высоко эффективное планирование и реализация программы в отчетном периоде 
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	2
	Программа в отчетном периоде реализована умеренно эффективно, но ряд показателей требует корректировки и повышения реалистичности планирования
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	3
	Программа в отчетном периоде реализована умеренно эффективно
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	4
	Программа в отчетном периоде реализована недостаточно эффективно
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	5
	Программа требует доработки на плановый период
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, удовлетворяет условию 
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, программа характеризуется высоко эффективным планированием и реализацией.

С учетом вышеизложенного, можно сделать вывод, что программа в 2017 году была реализована эффективно. Программа характеризуется высоко эффективным планированием и реализацией. Цели программы достигнуты.
Реализация муниципальной программы к 2019 году позволит создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения Сандовского района Тверской области ко всему спектру культурных благ, укрепить позитивный культурный имидж.

Заведующая отделом культуры, молодёжи

и спорта администрации района               



Н. В. Шустрова
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